
  

 
 

 
 2024יולי  8         

 

 

 תקופת מעבר  –   הגבלה על העסקת עובדים פלשתינאים הנדון:

 

לפני כחודש התאפשרה מחדש כניסת עובדים פלשתינאים לעבודה בענף התעשייה  נזכירכם, כי  .1
זאת לאור פנייתה של התאחדות התעשיינים למשרדי הממשלה, משנמנעה  ,  במפעלים חיוניים

 ימים קודם לכן. כניסתם של העובדים מספר  
 

  שלושה למיטב ידיעתנו, כניסתם של העובדים הפלשתינאים לעבודה בענף התעשייה הוגבלה ל .2
מיום   החל  בלבד  בסיומה,  10.6.24חודשים   להתארךלא  .  העובדים  כניסתם    צפויה  של 

 . מפעליםעבודה בל  הפלשתינאים
 

כל   .3 מול  פועלת  התעשיינים  הממשלה התאחדות  ועדת    גורמי  לרבות  מנכ"לים  הרלוונטיים, 
, על מנת ליתן מענה  15.5.24  מיום    בנושא עובדים זרים  שהוקמה מכוחה של החלטת ממשלה

זרים   הכולל   ,ראוי דומים  בתנאי  עובדים  שניתן,    ,העסקה  העסקת  ככל  עובדים  לתנאי 
הארכפלשתינאים ולחילופין  של  ,  ההעסקה  הדברים    פלשתינאים.העובדים  ה ת  מטבע  אולם 
 אינו מובטח לכתחילה, ולפיכך המצב מובא לידיעתכם. כלל פיתרון זה 

 
, כי בהמשך לפועלנו בנושא, ניתן  להגיש בקשות חדשות להמלצה להעסקת עובדים  זכירכםנ .4

, באמצעות טופס מקוון אשר  14.7.24זרים בתעשייה ממשרד הכלכלה והתעשייה. זאת עד ליום  
בקישור   permits-industry-workers-https://www.gov.il/he/pages/foreign-  זהמופיע 

0521-rec . 
 

  ה למימוש הזכאות רק מעסיק אשר יקבל המלצה כאמור, יוכל לפנות לרשות האוכלוסין וההגיר .5
 להעסקתם עובדים זרים. 

 
 

על  לאגף עבודה ומשאבי אנוש בהתאחדות התעשיינים    לשאלות ולהבהרות הנכם מוזמנים לפנות
   פי הפרטים הבאים:

 
תחום   הלמנהל  קיבוצי,  משפט  עזרן  עו"ד עבודה  ובדוא"ל    03-5198824בטל'    מוטי 

motia@industry.org.il;   
 

עו"ד   פרטי,  עבודה  משפט  תחום  ברבי למנהלת  ובדוא"ל    03-5198730בטל'    מוריה 
moriah@industry.org.il; 

 
 . michalh@industry.org.ilובדוא"ל   5198820-03 טל'ב   חילי,-מיכל וקסמן עו"ד  לראש האגף,  וכן
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