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בסופה  , "עובד"בהגדרה , 1בסעיף , 1970-ל"התש, [נוסח חדש]בפקודת הבטיחות בעבודה 
הוראת  )ומשתקם כהגדרתו בחוק זכויות לאנשים עם מוגבלות המועסקים כמשתקמים "יבוא 

".2007-ז"התשס, (שעה

.כל דרישות הבטיחות שחלות על העובד חלות גם על המשתקם➢

קליטת עובד חדש והדרכתו➢

נהלים והוראות עבודה, הדרכת סיכונים➢

אספקת כלל אמצעי הבטיחות וציוד המגן האישי➢

תרגולים➢
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.  אותןהעציםהעובד ולחוזקותאת זהותל

התאמותלהפוך ל-את חולשות העובד 

לעבודה ולסביבה בטוחה
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הנדרשים לעובד עם מוגבלות  , תוספת או אביזר, כל שינוי

לשם ביצוע העבודה  , לעמיתו שאינו מוגבללנדרשמעבר

ככלל העובדים, יומי במקום העבודה-ולשם תפקוד יום
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הליכה/ תנועה 

ראייה

שמיעה

דיבור

התאמה פיזית

התפתחותית

שכלית

נפשית

התאמה ניהולית

מצב חירום

שגרה

מוגבלות בלתי נראיתמוגבלות נראית
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.  המוגבלויות שאינן פיזיות ברובן אינן נראות לעין➢

אינם נוטים לחשוף  עובדים רבים עם מוגבלויות בלתי נראות ➢

.ולשתף את המידע על מוגבלותם

.המשפיעה על התפקוד, מוגבלותקשת של רמותקיימת ➢

.  יותר ממוגבלות אחתייתכן כי לאדם תהיה ➢
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בצורה שונה  עובד עם מוגבלות מתנהג בשגרה ובעת מצב חרום ➢

:לדוגמא, מעובד רגיל

עובד עם מוגבלות שמיעה יתקשה בשמיעת הוראות פינוי➢

עובד עם מוגבלות נפשית יחווה חרדה וקושי לתפקוד➢

עובד עם מוגבלות שכלית יתקשה להבין את המצב➢

יתחבה, עובד עם מוגבלות התפתחותית יסתגר➢
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.מעובד רגילשונהבדרך חושבעובד עם מוגבלות ➢

.מעובד רגילשונהבדרך רואהעובד עם מוגבלות ➢

.מעובד רגילשונהבדרך שומעעובד עם מוגבלות ➢

.מעובד רגילשונהבדרך מתנהגעובד עם מוגבלות ➢

.בניהול הבטיחותהאתגראת מעלהעובד עם מוגבלות ➢
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סיכונים מוגבלויותמפגעים

התאמהמזעורהסרה
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חומרת הפגיעה עלולה  
בשל להיות קשה יותר 

של העובד  תגובה אטית 
חוסר  , חרדותובשל 

ועודהבנה 

הערכת הסיכון  
תהיה גבוהה יותר  

מאשר במקום שאינו  
מעסיק עובדים עם 

מוגבלות

להתרחשות  ההסתברות 
אירועי בטיחות בשל  

טעויות בביצוע המשימה  
עלולה להיות גבוהה

יותר

X

כדי למזער את הסיכון בהעסקת עובד עם  

מוגבלות
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התאמותסיכונים 

זיהוי

הערכה

מזעור

בקרה

עדכון 
נהלים

הדרכות  
משולבות  
מונגשות

מענה  
באירוע  

חריג
תרגולים  
ואימונים 
משולבים

ניהול  
הבטיחות
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בטיחות

הגנה  
תאונות ונזקים, מפני פגיעות

זיהוי וניהול סיכונים

נגישות

שיוויון

הסדרי נגישות
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הגנה= בטיחות 

מזעור סיכונים
לכל העובדים

שיויוןיצירת = נגישות 

נגישות
לאנשים עם מוגבלות  

במקומות ציבוריים

התאמות
מוגבלות במקום העבודהעם לעובדים 

(הרגשיות והשכליות, החושיות, הפיזיות)ליכולותיהם 
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,  תקנות בטיחות, חוק ארגון הפיקוח, פקודת הבטיחותבטיחות בתעסוקה 

תקנים

מניעת תאונות עבודה ומחלות מקצוע : מטרה

יצירת סביבת עבודה בטוחה שלא תגרום פגיעה לעובדים: אסטרטגיה

הערכת הסיכונים הקיימים ונקיטה  , איתור גורמי סיכון בעבודה: טקטיקה

בפעולות למזעורם
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זכויות לעובדים עם מוגבלות ותקנותיושיוויוןחוק נגישות

השתלבות והשתתפות של אנשים עם מוגבלות בחברה באופן : מטרה
עם מוגבלות  אנשיםעם מוגבלות ועובדים. )שוויוני ובמקסימום עצמאות

(במקומות ציבוריים

תשתיות  , מבניםהנגשת)התאמה של הסביבה הפיזית : אסטרטגיה
, החושיות, ליכולותיהם הפיזיות( השירותהנגשת)והאנושית ( וסביבה

כך שיוכלו לתפקד בה באופן , הרגשיות והשכליות של אנשים עם מוגבלות
מלא

התאמות במקום העבודה והתאמות בתנאי העבודה לעובדים עם  : טקטיקה
מוגבלות הסדרי נגישות לאנשים עם מוגבלות במקומות ציבוריים
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שיויון

נגישות

התאמות חופפות
למזעור סיכונים
וליצירת שיווין

בטיחות
איתור סיכונים
הערכת סיכונים

התאמות
למזעור סיכונים

התאמות
לשמירת 
הבטיחות  

שיויוןוליצירת 
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מניעת  
תאונות עבודה ופגיעות 

נזק/גוף
באמצעות

מזעורם/איתור סיכונים וסילוקם

התאמה של הסביבה  
, החושיות, הפיזיות)ליכולותיהם

של אנשים ( הרגשיות והשכליות
עם מוגבלות

כך שיוכלו לתפקד בה באופן מלא

שיוויון= נגישות הגנה= בטיחות 
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זיהוי והערכת הסיכונים 

במרחב הארגוני ובסביבת העבודה

זיהוי ההתאמות

לעובד עם המוגבלות בהתאם להערכת הסיכונים

15.9.20 20
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...בהצלחה


