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 שותפים לחזית ולבית: מעסיקים תומכים במשרתי המילואים

הםבחודשים האחרונים   ראינו את ההקרבה האדירה של משרתי ומשרתות המילואים במלחמת "חרבות ברזל".

עזבו את משפחותיהם, את שגרת יומם ואת מקומות העבודה כדי להגן על המדינה. כעת, כשהם מתחילים לשוב

בעבודה, במשפחה ובקהילה.  –לחיים האזרחיים, מוטלת על כולנו האחריות לסייע להם להשתלב מחדש 

בעקבות מלחמת ״חרבות ברזל״ ואירועי הלחימה האינטנסיביים, חיילים רבים שבים משירות המילואים בתחושה

היציבות של ניתוק מהשגרה. החזרה לחיים האזרחיים עלולה להיות מאתגרת ולהשפיע על תחושת השייכות,

 והשלמות של המשרתים הן בחיים הפרטיים והן במקומות העבודה. 

חוויות  –משרתי המילואים אינם רק לוחמים   הם גם אנשי צוות, עובדי ייצור, אנשי מטה ומנהלים. הם חוזרים עם

משמעותיות אשר הותירו בהם חותם וילוו אותם בשובם לשגרה. כארגון מוביל המייצג את המגזר העסקי בישראל,

גרת העבודה ולייצר עבורם את המעטפתמחובתנו לתת למשרתי המילואים את התנאים הטובים ביותר לחזור לש

היציבה ולעזור להם להרגיש שהם חלק משמעותי מהארגון ומהחברה גם אם הם נפקדו מהעבודה חודשים רבים

 בעקבות המלחמה. 

נכי בימים אלה התאחדות התעשיינים יוצאת בשיתוף פעולה עם תכנית "שבים" מיסודה של קרן אבירם וארגון

החיים. צה”ל. התכנית נועדה לסייע למשרתי המילואים ששירתו במלחמת “חרבות ברזל” בשובם הביתה לשגרת

עובד כל זוהי הזדמנות עבור כולנו לגלות אחריות חברתית אמיתית ולבנות יחד מקום עבודה תומך ומכיל, שבו

מרגיש מוערך ומבין את תרומתו. אני מזמין אתכם לקחת חלק בתוכנית, לחשוף אותה בפני עובדים אשר מתקשים

 .07.10.2023קטעו ב לחזור לשגרת עבודה ולהיות שותפים בדרך שלהם לחזור לחיי יום יום שנ

https://shavimback -למידע נוסף על תכנית שבים 
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